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Impacto global 
Deloitte
+5 Millones de euros
destinados a proyectos sociales en el año 2024

+18.000 
horas
de nuestros 
profesionales

3,5 Millones 
de euros
de donación directa

119.158 beneficiarios

1,2 Millones 
de euros
en horas de voluntariado y 
trabajo probono

Deloitte España realizó una inversión de 
5 millones de euros en 2024 como parte de su 

compromiso con la sociedad. 

A través de la Fundación Deloitte, canalizamos 
una parte de esta inversión para desarrollar 
proyectos educativos, fomentar el empleo y 

promover iniciativas sociales.

Memoria de Actividades 2023-2024 | Fundación Deloitte | 32  | Fundación Deloitte | Memoria de Actividades 2023-2024



Nuestra apuesta por la acción social forma parte de nuestra estrategia global y 
se materializa, en parte, a través de la Fundación Deloitte, que canaliza parte de 
la inversión, aproximadamente el 13% de nuestro compromiso anual en España.

Estamos convencidos que la educación y el acceso al empleo son fundamentales 
para el progreso social, priorizamos y consolidamos proyectos a largo plazo con 
organizaciones referentes que afrontan proyectos educativos y de empleabilidad 
en niños, jóvenes y colectivos vulnerables. Impulsamos programas de formación 
y creamos oportunidades laborales que no solo generan un impacto positivo en 
la vida de las personas, sino que también fortalecen el tejido social y económico 
de nuestras comunidades.

Sabemos que la suma de esfuerzos multiplica el impacto, nuestras alianzas 
estratégicas van más allá del apoyo financiero, incorporando conocimiento, 
experiencia e innovación para maximizar los resultados de cada proyecto. Solo 
con una labor conjunta podemos garantizar un cambio sostenible y significativo.

Agradecemos profundamente a las organizaciones colaboradoras y a nuestro 
talento su compromiso y confianza. Seguiremos trabajando con la misma pasión 
y determinación para construir, juntos, un futuro más justo, equitativo y lleno de 
oportunidades.

Fundación Deloitte
Carta del presidente

Javier Parada

En Deloitte, creemos en la transformación de la sociedad a través de un 
impacto positivo, tangible y duradero. Nos guiamos por un propósito 
compartido generar un impacto positivo en nuestros clientes, en nuestro 
talento y en la sociedad. 

En 2024, hemos dado un paso significativo en este compromiso, duplicando 
nuestra inversión en iniciativas sociales. A través de contribuciones económicas 
y la dedicación de nuestros profesionales, hemos destinado cinco millones de 
euros y 18.000 horas de trabajo, beneficiando a más de 119.000 personas.

Más allá de las cifras, nuestro verdadero propósito es ser un motor de 
transformación social. Creemos en el poder de la colaboración con 
organizaciones clave para impulsar transformaciones reales y sostenibles. Nos 
esforzamos por sensibilizar y movilizar a nuestro talento, brindándoles la 
oportunidad de participar en proyectos que no solo aportan valor a la sociedad, 
sino que también enriquecen su desarrollo personal y profesional.
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Ser una Fundación reconocida por el impacto de sus 
actuaciones en la transformación y desarrollo de la sociedad

La misión de la Fundación es canalizar parte de los recursos 
y esfuerzos de Deloitte para promover el acceso a la 
educación y mejorar empleabilidad y la calidad de vida de 
colectivos vulnerables.

Nuestro objetivo es dar respuesta a los grandes retos
de nuestra  sociedad a través de la educación y el 
empleo, ámbitos clave para la transformación de la 
sociedad a largo plazo.  Priorizamos la colaboración con
entidades e instituciones sociales, educativas y
asistenciales que amplifican la capacidad de
transformación sostenible de la sociedad

Los valores centrales de la Fundación están alineados con los de 
Deloitte: Nuestro propósito es nuestra razón de ser, aquello que 
‘nos mueve’ y guía nuestra estrategia. Alcanzar este propósito 
implica tener un impacto diferencial en nuestros clientes, talento y 
sociedad, generando valor tangible para todos ellos, un propósito 
compartido, tener impacto positivo en la sociedad.

Vivir nuestro propósito, 
generar un impacto positivo.

Los valores que nos unen como Firma 

Priorizamos el éxito
colectivo y el aprendizaje

de nuestro talento

Collaborate for 
measurable impact

Garantizamos un clima de 
confianza e inclusión donde 
todos podemos dar lo mejor 

de nosotros mismos

Foster Inclusion

Compartimos una vocación 
de ayudar basada en la 

honestidad y la excelencia

Serve with
Integrity

Primamos el bienestar de 
las personas y disfrutamos 

juntos del día a día

Take care of 
each other

Impulsamos el espíritu de 
liderazgo y emprendimiento 
buscando el impacto en 
nuestro entorno

Lead the way

Origen

Visión

Misión
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Elena Rey
Patrona

Javier Urrecha
Patrono

fundaciondeloitte@deloitte.es

Patronato

Javier Parada
Presidente

Juan Manuel Alonso
Vicepresidente

Jorge Domínguez
Secretario General

El Patronato está compuesto por socios y 
profesionales de Deloitte, comprometidos con 
proyectos y programas sociales y educativos de 
instituciones, asociaciones, y fundaciones que 
transforman la sociedad a largo plazo.

El patronato cuenta con una estructura ejecutiva 
donde se realiza una labor de decisión, gestión y 
seguimiento formado por un presidente, un 
vicepresidente, un secretario general y dos patronos.

El equipo de la Fundación lleva a cabo la gestión de los
proyectos y las actividades y cuenta con el apoyo de
otros profesionales de la Firma para los servicios de
asesoría jurídica, administración, talento, marketing y 
comunicación
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Impulsar la educación a través
de programas formativos y de desarrollo
profesional dando respuesta a las necesidades
sociales que existen en el ámbito de la
igualdad de oportunidades en una economía
global en continua transformación.

Reducción del impacto de la actividad
humana en el clima a través del control de
las emisiones de carbono y del desarrollo de
recursos energéticos sostenibles.

Compromiso asistencial y social que ayuda
a mejorar la calidad de vida de colectivos en
riesgo de exclusión, aportando los recursos
técnicos necesarios para su integración en la

Apoyo a proyectos de fundaciones
privadas comprometidas con la
cultura y la sociedad.

Educación

Sociedad

Asistencial

Sostenibilidad

Apoyo a entidades que puedan contribuir a
paliar de forma efectiva las consecuencias
de una emergencia o catástrofe y apoyar a 
las comunidades afectadas

Emergencias

La actividad de la Fundación se desarrolla a través de 
cinco ámbitos principales de actuación.

Comisiones
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367.700 €

651.200 €

100.000 €

104.500 €

57%
Educación

16%
Compromiso
con la sociedad

12%
Asistencial

15%
Emergencias

79.000 €

Impacto Fundación 
2024

57%
Educación2024

15%
Emergencias

12%
Asistencial

16%
Compromiso 

con la sociedad
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342.600 €

90.675 €

77.150 €

54%
Educación

12%
Compromiso
con la sociedad

20%
Asistencial

14%
Sostenibilidad

127.550 €

54%
Educación2023

14%
Sostenibilidad

20%
Asistencial

12%
Compromiso 

con la sociedad

637.975 €

Impacto Fundación 
2023
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Educación
Evolución

12Entidades

367.700€Contribución

2024

342.600 € 367.700 € 

2023 2024

Con el convencimiento de que la educación es la herramienta 
más potente para transformar personas y dar oportunidades, 
en esta línea de actuación se concentra el mayor porcentaje de 
financiación de proyectos. 

La educación cambia el mundo, genera oportunidades de 
prosperar, de avanzar tanto individualmente como sociedad. La 
educación evita la desigualdad y genera posibilidades de 
prosperidad económica y empleo.

Apostamos por la formación en todas sus dimensiones, 
reducción de la brecha digital, capacitación en competencias 
por el impacto de la tecnología, evitar el fracaso escolar 
priorizando los colectivos más vulnerables:
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Dentro del compromiso de la fundación con la sociedad, esta 
comisión concentra el apoyo en cubrir las necesidades básicas 
de los colectivos atendidos velando por su dignidad y tratando, 
cuando sea posible, de apoyar soluciones duraderas que 
promuevan cambios en las condiciones de vida de las personas 
beneficiarias.

Esta línea se centra en el apoyo a los colectivos más 
vulnerables, en especial a la población en riesgo de exclusión 
social en el ámbito asistencial.  

Evolución

4Entidades

79.000€Contribución

2024

127.555 € 

79.000 € 

2023 2024

Asistencial 
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Sociedad 
La Fundación apoya proyectos y entidades que promueven la 
investigación, el conocimiento y el desarrollo social en el 
desarrollo de estudios económicos, derechos digitales y acceso 
a la cultura a través del apoyo a entidades de reconocido 
prestigio con amplio impacto en nuestra sociedad. 

Estas alianzas refuerzan nuestro compromiso con el progreso 
social y el fortalecimiento de las instituciones que trabajan por 
un futuro más informado, equitativo y accesible para todos.

Evolución

4Entidades

104.500€Contribución

2024

77.150 € 104.500 € 

2023 2024
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La Fundación Deloitte es miembro de la Asociacion Española de Fundaciones 
con el objetivo de estar informados de la actualidad del sector fundacional.  



Emergencias
En el caso de emergencias sobrevenidas por catástrofes 
naturales, crisis sanitarias, atentados, conflictos bélicos o 
situaciones de extrema gravedad, la fundación cuenta con un 
mecanismo de respuesta ágil para evaluar y actuar con la 
mayor rapidez posible, seleccionando las organizaciones 
sociales más adecuadas para canalizar la ayuda, priorizando 
aquellas con experiencia demostrada en la gestión de 
emergencias, presencia en la zona afectada y  capacidad 
operativa para responder de manera efectiva.

1Entidades

100.000 €Contribución

2024

100.000 €
La Fundación Deloitte colabora con UNICEF para 

hacer frente a la crisis humanitaria en Sudán, 
ofreciendo refugio, protección y esperanza a los 

desplazados en los campamentos de Chad.
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Sostenibilidad
Tenemos el compromiso de implicarnos en acciones que 
generan un impacto positivo en el planeta.
Durante el año 2023 continuamos nuestra financiación al 
mantenimiento de la reforestación de 20.000 arboles realizada 
en Sotalbo y Albentosa (febrero y noviembre 2022).
En 2023 realizamos tareas de conservación forestal y 
financiación del jardín botánico y apoyamos la acción de 
reforestación y regeneración forestal de Torás con las 
Asociación Se Persona.

4Entidades

90.675 €Contribución

2023

90.674 €
Mantenimiento de la reforestación realizada en 
Albentosa y Sotalbo con C02 Revolution en 2022
Colaboración con el municipio de la Adrada en 
labores de conservación forestal y apoyo a la 

asociación Sé Persona en la reforestación de Torás.

Durante 2024 no se han desarrollado proyectos específicos de apoyo a la sostenibilidad



Beneficiarios  
Fundación 2024

Impulsamos la
educación

Brindamos apoyo 
asistencial

Respuesta a
emergencias

Compromiso con la 
sociedad

8.610

215

3.060

5

Beneficiarios  
Fundación 2023

Impulsamos la
educación

Brindamos apoyo 
asistencial

Protección del 
medioambiente

Compromiso con la 
sociedad

11.310

110

1.660

5

11.890 13.085
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Transparencia 
y buenas prácticas

El comportamiento ético y la independencia profesional son dos pilares básicos de la
Firma. Deloitte tiene establecidas una serie de políticas y procedimientos internos
diseñados para asegurar que los profesionales cumplen con los requerimientos de
Ética y de Independencia necesarios. Por un lado, Deloitte cuenta con un Código
Ético, así como con un Comité de Ética formalmente establecido y por el otro, en
cuanto a Normas Profesionales y Políticas, la Firma se organiza en torno dos grandes
áreas: Riesgos y Control de Calidad e Independencia.

Cada año la Firma informa públicamente de su evolución a través de diferentes
documentos:

Informe 
transparencia

Impact 
report

Cuentas 
Anuales
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Lealtad Instituciones renovó a Fundación Deloitte la 
Acreditación de Transparencia y Buenas Prácticas para 
el periodo 2023-2025. La Fundación cumple 
íntegramente con los siete Principios de Transparencia 
y Buenas Prácticas que forman parte del análisis.

Principio de 
Funcionamiento y 
regulación del 
Órgano de Gobierno

Principio de Claridad 
y Publicidad del Fin 
Social

Principio de 
Planificación y Seguimiento 
de la Actividad

Principio de 
Rendición de Cuentas 
e Imagen Fiel en la 
Información.

Principio de 
Transparencia en la 
Financiación.

Principio de Control 
en la Utilización de 
Fondos.

Principio de 
Cumplimiento de las 
Obligaciones Legales.

1

4
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